
COLEGIO PROVIDENCIA

“Educar es nuestro compromiso , la excelencia es nuestra meta”

CUENTA PÚBLICA 2024



OBJETIVOS PADEM 2024

UNIDAD GESTIÓN PEDAGÓGICA

Mejorar los aprendizajes de 
acuerdo con los estándares 

entregados por el Ministerio de 
Educación.

UNIDAD PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN

UNIDAD CONVIVENCIA ESCOLAR

UNIDAD BIENESTAR ESTUDIANTIL

Gestionar y monitorear el uso de 
los recursos presupuestarios en 
infraestructura, equipamiento y 

apoyo a los procesos evaluativos 
docentes.

Promover ambientes de 
convivencia armónica, respetuosa, 

tolerantes, inclusivos y de buen 
trato, que favorezcan  al 

aprendizaje.

Fomentar la educación integral de 
los estudiantes a través de 

actividades que contribuyan a su 
desarrollo personal, y ampliación 

de su capital cultural.



DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN
Dirección

Ivana González

Subdirección
Romina Fumey

Unidad Técnico 
Pedagógico

M. José Varas

Coordinación Ed. 
Inicial

M. José Varas

Coordinación 
Formación Integral

Felipe Cabrera

Coordinación Ed. 
Básica

Estefanía Trujillo

Coordinación PME y 
Desarrollo Prof. 

Docente
Alfonso Valenzuela

Coordinación Ed. 
Media

Pamela Cubillos

Coordinación 
Diversidad e Inclusión 

Educativa
Elizabeth Núñez

Unidad de 
Planificación

Nicolás Cerda

Coordinación Convenios
Andrea Méndez / 

Mariana Garrido / Álvaro 
Osses

Asistente
Eliana Manríquez

Unidad de 
Convivencia 

Escolar
Silvia Pino

Coordinación de 
Convivencia Escolar 
Ed. Básica y Media

Javiera Astudillo

Coordinación 
Apoyo 

Socioemocionl y 
HPV

Coordinación 
Duplas 

Psicosociales
Fabiola Duque

Asistente
M. Ester Herrera 
Coord. JUNAEB

Rol Representante del Sostenedor: 
• Acompañamiento y colaboración en la gestión del 

Director/a. 



ORGANIZACIÓN CURRICULAR

PREPARACIÓN DE LA 
ENSEÑANZA

ACCIÓN DOCENTE EN EL AULA

EVALUACIÓN DE LA 
IMPLEMENTACIÓN CURRICULAR 

Modelo de Calidad de la Gestión Escolar  
2024



LIDERAZGO PEDAGÓGICO

Visión y Metas Gestión de la enseñanza Gestionar Clima de 
Aprendizaje

1. Definir las metas y 
objetivos institucionales

2. Comunicar las metas y 
objetivos

1. Coordinar currículo
2. Acompañar y evaluar la 

enseñanza
3. Monitorear el progreso de 

los estudiantes 
4. Usar datos para tomar 

decisiones pedagógicas

1. Proteger el tiempo de 
instrucción

2. Promover desarrollo 
profesional 

3. Comunicar altas expectativas
4. Entregar incentivos a 

docentes efectivos

Hallinger, P. and Wang, W. 2015. Assessing Instructional Leadership with the Principal Instructional Management Rating Scale. New York and 
London: Springer International Publishing.



Visión Estratégica Compartida

Proyecto
Educativo
Institucional

Plan de
Mejoramiento
Educativo 

PEI- PME

Sellos  2024

-Educación inclusivo

-Educación Integral

Los directivos del Colegio Providencia deben 
promover una visión estratégica compartida, que les 
permita abordar la convivencia como un espacio de 
aprendizaje hacia la comunidad educativa. Asimismo, 
les corresponde liderar las prácticas de enseñanza y 
aprendizaje y apoyar el desarrollo de los y las 
estudiantes desde los enunciados principales del PEI 
y PME.



PLAN DE ESTUDIO  JEC     2024

CURSO TALLER

PK° A – K°A  -B - C - Cuentacuento
- Yoga
- Arte
- Club Científico

1° a 4° - Taller Sanos y Felices
- Taller de Inglés
- Taller Socioemocional

5° a 6° -Taller de Periodismo
-Taller Instrumental- Artístico
-Taller Socioemocional

7° a 8°
-Taller de Periodismo
-Taller Artístico-Recreativo
-Taller Socioemocional



El 21.5 % de los 
estudiantes pertenecen 

a la categoría de 
prioritarios y el 29.0% a la 

categoría preferente. 

El IVE del establecimiento 
es de un 56%

El 42.7 % de los alumnos 
son residentes de la 
comuna y el resto 

proveniente de comunas 
aledañas, hijos de 

personas que trabajan 
en la comuna.

El Colegio Providencia, 
de dependencia 
municipal, mixto, 

ubicado en la comuna 
de Providencia

El Colegio Providencia 
obtiene un nivel de 

desempeño medio, y 
recibe el 100% de la 

asignación de 
Excelencia Pedagógica

El establecimiento 
posee una matrícula 
total 990 estudiantes 

Imparte Educación Pre-
básica y básica , en dos 
sedes una ubicada en 

Manuel Montt 485 y  otra 
en  Caupolicán 1161 , 

ambas en la comuna de 
providencia.

Está en una ubicación 
geográfica de fácil 

acceso, rodeado de 
Universidades, 

consultorio, carabineros

Los resultados 
académicos y los 

indicadores 
socioemocionales lo 
catalogan como un 
colegio emergente.

Se clasifica en los 
registros Ministeriales 

dentro de la categoría 
socio-económica media-

alto y con un índice de 
vulnerabilidad escolar.

La categoría de 
desempeño del 

establecimiento según 
la Agencia de la 

Calidad de la 
Educación es 

Excelencia 
Académica



MATRÍCULA HISTÓRICA 2024 

AÑOS 201
6

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

N° Cursos 25 25 26 31 32 32 31 28 28

Matrícula 961 1000 1000 1109 1114 1082 1048 1014 998



ESTRUCTURA DE CURSOS  Y MATRÍCULA  2024

SEDE 
CAUPOLICÁN 

CURSOS 

Pre Kínder
Kínder 

1
2

CURSOS 3

SEDE  MANUEL 
MONTT

CURSOS

KINDER 1
1° Básico 3
2° Básico 3
3° Básico 3
4° Básico 3
5° Básico 3
6° Básico 3
7° Básico 3
8° Básico 3
CURSOS 25



ASISTENCIA HISTÓRICA 2024

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

90.5% 92% 87% 68% 81% 78% 82% 89%



EQUIPO DE GESTION 2024
NOMBRE CARGO CORREO

Claudia Gómez Directora cgomez@escuelaprovidencia.cl

Gladys Encina Inspectora General gencina@escuelaprovidencia.cl

Lorna Sánchez Inspectora General 1° Ciclo lsanchezg@escuelaprovidencia.cl

Fernanda Vergara Jefa Coordinación Académica fvergara@escuelaprovidencia.cl

Viviana Miranda Encargada de Convivencia Escolar vmiranda@escuelaprovidencia.cl

Laura Núñez Orientadora lnunez@escuelaprovidencia.cl

Elizabeth González Coordinadora Nivel Inicial egonzalezr@escuelaprovidencia.cl

Rosemary Martínez Coordinadora Académica 1° Ciclo rmartinez@escuelaprovidencia.cl

Elizabeth Bustos Coordinadora Académica 2° Ciclo ebustos@escuelaprovidencia.cl

Elba Carreño Coordinadora Programa de Integración ecarreno@escuelaprovidencia.cl

Sandro Poblete
Natacha Garcìa 

Jefe Administrativo
Apoyo Administrativo

spoblete@escuelaprovidencia.cl



CARGO NOMBRE CORREO

DUPLA PSICOSOCIAL MARÍA JOSÉ CHÁVEZ

JUAN JOSÉ HIDALGO

mchavezg@escuelaprovidencia.cl

jhidalgo@escuelaprovidencia.cl

PSICÓLOGA DE BIENESTAR SOCIOEMOCIONAL DANNYA CÉLIS dcelis@escuelaprovidencia.cl

Unidad de Convivencia y Bienestar Socioemocional



CARGO NOMBRE CORREO

ANIBAL CARREÑO
ENCARGADO DE 
MULTICOPIADO

scarreno@escuelaprovidencia.cl

PAOLA GÓMEZ SECRETARÍA DE DIRECCIÓN secretaria@escuelaprovidencia.cl
pgomez@escuelaprovidencia.cl

CRISTINA JARAMILLO SECRETARIA UTP cjaramillo@escuelaprovidencia.cl

VANESSA LOPEZ ENCARGADA DE 
PLATAFORMA

vlopez@escuelaprovidencia.cl

JONATHAN GOMEZ ENCARGADO DE ENLACE jgomez@escuelaprovidencia.cl

ROCIO ACUÑA RECEPCIONISTA racuna@escuelaprovidencia.cl

PERSONAL ADMINISTRATIVO

mailto:scarreno@escuelaprovidencia.cl
mailto:secretaria@escuelaprovidencia.cl
mailto:cjaramillo@escuelaprovidencia.cl
mailto:vlopez@escuelaprovidencia.cl
mailto:jgomez@escuelaprovidencia.cl
mailto:racuna@escuelaprovidencia.cl


Jefaturas

PRIMER CICLO CORREO
CURSO NOMBRE PROFESOR/A

1°A VALERIA SPENCER vspencer@escuelaprovidencia.cl
1°B DENIS GONZALEZ dgonzalez@escuelaprovidencia.cl
1°C PATRICIA VILLAGRA pvillagra@escuelaprovidencia.cl
2°A MARÍA CONSTANZA CAÑAS mcanas@escuelaprovidencia.cl
2°B VALERIA MIRANDA vmirandaz@escuelaprovidencia.cl
2°C MÓNICA DÍAZ mdiazm@escuelaprovidencia.cl
3°A JUAN ARMIJO jarmijo@escuelaprovidencia.cl
3°B ALEJANDRA VALDOVINOS avaldovinos@escuelaprovidencia.

cl
3°C TATIANA MATUS tmatus@escuelaprovidencia.cl
4°A ALEJANDRA SEGUEL aseguel@escuelaprovidencia.cl
4°B ROCÍO GACITÚA rgacitua@escuelaprovidencia.cl
4°C MIRIAM CALDERA mcaldera@escuelaprovidencia.cl

EQUIPO DE AULA NIVEL INICIAL
CURSO NOMBRE EDUCADORA NOMBRE DE TÉCNICO DE PÁRVULOS

PRE KINDER  A Sarit Henríquez Ana Tudela
KINDER ° A Carla Alam Yolanda Quezada
KINDER ° B Carmen Gloria Pino Nancy Delgado
KINDER °C Celinda Silva María Alejandra Toro
Educadora de Taller Anaís Norambuena



SEGUNDO CICLO CORREO
CURSO NOMBRE PROFESOR/A

5°A MARÍA JOSÉ PINTO mpinton@escuelaprovidencia.cl
5°B VICTORIA MARTÍNEZ vmartinez@escuelaprovidencia.cl
5°C PABLO SALAZAR psalazar@escuelaprovidencia.cl
6°A CARLOS AGUILAR caguilar@escuelaprovidencia.cl
6°B BASTIÁN SOLAR bsolar@escuelaprovidencia.cl
6°C CLAUDIO PARDO cpardo@escuelaprovidencia.cl
7°A MOISÉS VILLAVICENCIO mvillavicencio@escuelaprovidencia.cl
7°B ROSITA LARRAÍN rlarrain@escuelaprovidencia.cl
7°C CAMILO OPAZO copazo@escuelaprovidencia.cl
8°A ANITA MUÑOZ amunoz@escuelaprovidencia.cl
8°B JOSÉ SANDOVAL jsandoval@escuelaprovidencia.cl
8°C LORENA RODRÍGUEZ lrodriguez@escuelaprovidencia.cl

ASIGNATURAS NOMBRE PROFESOR/A CORREO
ED. FÍSICA PATRICIA VARGAS pvargasv@escuelaprovidencia.cl
LENGUAJE LORENA MENARES lmenares@escuelaprovidencia.cl
LENGUAJE NICOLE COUSINARD ncousinard@escuelaprovidencia.cl
HISTORIA ANDREA GIAVANNI agiavani@escuelaprovidencia.cl
MATEMÁTICA KARINA MUÑOZ kmunoz@escuelaprovidencia.cl
INGLÉS JAVIERA SALGADO jsalgado@escuelaprovidencia.cl
CRA VERÓNICA PIZARRO vpizarro@escuelaprovidencia.cl
ARTES PAULA FIGUEROA pfigueroa@escuelaprovidencia.cl
RELIGIÓN MARÍA EUGENIA DÍAZ mdiaz@escuelaprovidencia.cl
RELIGIÓN MABEL ALVEAR malvear@escuelaprovidencia.cl
MÚSICA JOSÉ MIGUEL ARANCIBIA jarancibia@escuelaprovidencia.cl



CARGO NOMBRE CORREO

PROFESORA DIFERENCIAL FABIOLA LABRA flabra@escuelaprovidencia.cl

PROFESORA DIFERENCIAL CLAUDIA SALINAS csalinas@escuelaprovidencia.cl

PROFESORA DIFERENCIAL MABERL GUENTELICAN mguentelican@escuelaprovidencia.cl

PROFESORA DIFERENCIAL FRANCISCA BASCUÑAN fbascuñan@escuelaprovidencia.cl

PROFESORA DIFERENCIAL TANIA TELLO ttello@escuelaprovidencia.cl

PROFESORA DIFERENCIAL KAREN DURAN kduran@eescuelaprovidencia.cl

PROFESORA DIFERENCIAL MARIELA OJEDA mojeda@escuelaprovidencia.cl

PROFESORA DIFERENCIAL KIMBERLY BAÑADOS kbanados@escuelaprovidencia.cl

PROFESORA DIFERENCIAL MARJORIE BARRERA mbarrera@escuelaprovidencia.cl

EQUIPO PIE

mailto:csalinas@escuelaprovidencia.cl
mailto:mguentelican@escuelaprovidencia.cl
about:blank
mailto:ttello@escuelaprovidencia.cl
mailto:kduran@eescuelaprovidencia.cl
mailto:mojeda@escuelaprovidencia.cl
mailto:kbanados@escuelaprovidencia.cl
mailto:mbarrera@escuelaprovidencia.cl


EQUIPO PIE

CARGO NOMBRE CORREO

PROFESORA DIFERENCIAL MARIA TERESA BIZAMA csalinas@escuelaprovidencia.cl

PROFESORA DIFERENCIAL LORENA PERALTA mguentelican@escuelaprovidencia.cl

PSICÓLOGA FRANCESCA CHIO mchio@escuelaprovidencia.cl

TERAPEUTA OCUPACIONAL FRANCISCA ROJAS frojas@escuelaprovidencia.cl

FONOAUDIÓLOGA CATERINA LIRA clira@escuelaprovidencia.cl

FONOAUDIÓLOGA LORENA LEIVA lleiva@escuelaprovidencia.cl

TÉCNICO DIFERENCIAL NICOLE HERRERA Nicole.herrera@escuelaprovidencia.cl

TÉCNICO DIFERENCIAL FRANCISCA GOMEZ Fgomezch

@escuelaprovidencia.cl 

TÉCNICO DIFERENCIAL  SEDE DENISSE VENEGAS dvenegas@escuelaprovidencia.cl

TÉCNICO DIFERENCIAL CRISTINA ESPINOZA cespinoza@escuelaprovidencia.cl

mailto:csalinas@escuelaprovidencia.cl
mailto:mguentelican@escuelaprovidencia.cl
mailto:mchio@escuelaprovidencia.cl
mailto:frojas@escuelaprovidencia.cl
mailto:clira@escuelaprovidencia.cl
mailto:lleiva@escuelaprovidencia.cl
mailto:Nicole.herrera@escuelaprovidencia.cl
mailto:fgomez@escuelaprovidencia.cl
mailto:dvenegas@escuelaprovidencia.cl
mailto:cespinoza@escuelaprovidencia.cl


ASISTENTES DE EDUCACIÓN INSPECTORES

NOMBRE NIVEL
Carmen Garabito 1° Básico A B C
Patricia Riquelme 2° Básico A B C
Jenny Cuellar 3° Básico A B C
Álvaro Meza 4° Básico A B C
Paula Reyes 5° Básico A B C
María Sánchez 6° Básico A B C
Francis Gómez 7° Básico A B C
Catherine Orellana 8° Básico A B C
Jorge Massardo Patio 1° Piso 
Aurlly Capuani
Thiare Saavedra Inspectora SEDE CAUPOLICÁN



ASISTENTES DE EDUCACIÓN    ASISTENTES DE AULA

PRIMER CICLO ASISTENTES DE AULA

CURSO NOMBRE PROFESOR/A
1°A VALERIA SPENCER Macarena Reyes

1°B DENIS GONZALEZ Carolina Corvalán

1°C PATRICIA VILLAGRA Maribel Núñez

2°A MARÍA CONSTANZA CAÑAS Reemplazo

2°B VALERIA MIRANDA Camila Muñoz

2°C MÓNICA DÍAZ Karina González



ASISTENTES de EDUCACIÓN   AUXILIARES

MAGALY  SALINAS JACQUELINE NAVIA

MARIA VERONICA ALVAREZ ANA ISLA

MARIA ANTONIETA GONZALEZ JUAN NAVARRO

MARIA MAGDALENA ROJAS ELIZABETH MUÑOZ

ROSA CLARA ARANGUIZ ELBYS RODRIGUEZ

PATRICIA MORALES



Plan de mejoramiento Educativo 
2023- 2026 







PLANIFICACIÓN ANUAL DE CONVIVENCIA





MONITOREO ASISTENCIA 2023-2024



PLAN DE ASISTENCIA 2024
Meta 90%   

Acción N° 1
Se monitorea la 
asistencia de los 
estudiantes que 
presentaron 
ausentismo crónico 
el año 2022

Acción N°2
Monitoreo de la 
insistencia diaria por 
curso, se envia 
correo diaria a los 
apoderados 
solicitando justificar 
inasistencia.

Acción N°3

Citación apoderados 
firma de 
compromisos y 
planes de 
acompañamiento

Acción N°4

Se derivan casos de 
inasistencia sin justificación a 
dupla psicosocial para visita 
domicilio

Acción N°5
Se derivan casos de 
inasistencia sin 
justificación o reiteradas  
a dupla psicosocial para 
realizar denuncias.



MONITOREO ATRASOS



• Plan de Gestión de la Convivencia 
Escolar

• Plan Formativo
• Plan de Sexualidad
• Plan de Desarrollo Profesional
• Plan de Seguridad Escolar
• Plan de la inclusión

Otras Acciones ....
• Evaluación Final  y cierre PME 2024 
• Actualización RICE 2024 : protocolos 
• Protocolo de Enfermería
• Programa Pro retención
• Planes de acompañamiento
• Plan Acompañamiento
• Plan de  Socioemocional
• Plan de orientación
• Plan lecto-escritura 1° años
• Plan SIMCE 4° -6° años
• Planes Remediales PK-8°año.

Planes Normativos 2024











Panorama estudiantes NEET 2024



Panorama estudiantes NEEP 2024



Actividades realizadas PIE 2024
1° semestre



Actividades realizadas PIE 2024
2° semestre





2024

Programa 
PIE

Convivencia 
Escolar

Se establece hora 170, como 
espacio protegido con 

lineamientos comunes.

Fortalecimiento de la 
planificación diversificada y de 

la evaluación (tabla).

Realización PACI, en conjunto 
(decreto 83 y 67), con el 

equipo de aula “pioneros”.

Convivencia Escolar se 
suma al Seminario de 

Inclusión.

Se da continuidad y se 
fortalece co-docencia en 

ASE de 5°a 8°.

Se consolida la Unidad de 
Asistencia Escolar.



2024

Plan de inclusión 7° y 8°
básicos.

Talleres para padres 
NEET y NEEP

Incorporación de la 
fonoaudióloga al aula común 

1° básico.

Se consolida el enfoque de 
Derecho de los estudiantes, como 

pilar de una Escuela con Sello 
Inclusivo a través PGC

Jornada de reflexión, “Cambio 
de paradigma educacional”. Se realiza por primera vez jornada 

de IDPS fuera del establecimiento. Y 
talleres IDPS con foco en el sello 

inclusivo.

Transición al aula/ 
Aula zero.

Programa 
PIE

Convivencia 
Escolar

Orientación y ASE se articula 
con los objetivos transversales.



ACCIONES INSPECTORÍA GENERAL
PLAN DE ASISTENCIA 

ACCIONES IMPLEMENTADAS N° RESPONSABLES 

DISEÑO DE PLANES DE 
ACOMPAÑAMIENTO ESTUDIANTES 
CON ASISTENCIA CRÍTICA Y 
GRAVE 

60 PLANES EJECUTADOS Profesores Jefes 
Inspectoría General 1°-2 °
Ciclo 

MONITOREO DIARIO DE 
INASISTENCIA 
ENVÍO DE CORREOS Y REGISTRO 
EN PLANILLA GOOGLE DRIVE 

N° CORREOS ENVIADOS  DE 
MARZO A DICIEMBRE
10.103

Inspectores de nivel 

CITACIÓN APODERADOS FIRMA 
CARTA COMPROMISO 

140  Cartas de compromiso 
firmadas 

Inspectoría General 1°-2 °
Ciclo 
Profesores Jefes 

VISITAS A DOMICILIO 68 Visitas realizadas Dupla Psicosocial 

DENUNCIAS A TRIBUNALES DE 
FAMILIA- OPD 

8 Denuncias Tribunales de 
Familia 
46 Derivaciones a OPD 

Dupla Psicosocial 



ATENCIÓN ESTUDIANTES-APODERADOS ENTREVISTAS

CATEGORIA Nº APODERADOS 
Convivencia Escolar 68
Inspectoría General 
1º-2º Ciclo 

835

Dupla Psicosocial 228

Psicóloga Bienestar 23
Directora 79
TOTAL 1233

MEDIACIONES SUPERINTENDENCIA 3

DENUNCIA SUPERINTENDENCIA ?

APLICACIÓN RICE SUSPENSIONES 108

CATEGORIA Nº ESTUDINATES 
Convivencia 
Escolar

159

Inspectoría General 
1º-2º Ciclo 

605

Dupla Psicosocial 262

Psicóloga Bienestar 92
TOTAL 1118





PGCE 2024

OBJETIVO 1
Garantizar la apropiación y 
ejecución del RICE y PGCE 
por parte de todos los 
miembros de la comunidad 
educativa, manteniendo un 
lenguaje conceptual y 
técnico común respecto de 
su contenido, actuando en 
todo momento de acuerdo 
con los lineamientos 
institucionales y normativa 
vigente.

Actividades o acciones
-Envío de RICE 2024 Socializar RICE 2024.
-Socializar el Plan de Gestión de la C.E.
-Incorporación de actividades de aprendizaje en Taller ASE
y Orientación para la apropiación del RICE 2024
- Socialización plan de gestión de la convivencia
-Sesión de constitución del CONSEJO ESCOLAR 2024
(Obligatorio por normativa)
-Sesiones de trabajo con Consejo escolar 2024 (Obligatorio
por normativa)
-Jornadas de trabajo para la actualización y/o
modificación del RICE 2025. Jornadas de evaluación de la
implementación del RICE. (Obligatorio por normativa)
-Envío y posterior presentación RICE 2025 a Consejo Escolar
una vez realizadas las actualizaciones. (Obligatorio por
normativa)
-Sesión de aprobación RICE 2025 a Consejo Escolar
(Obligatorio por normativa)



OBJETIVO 2
Implementar acciones que
apunten a resolver las
problemáticas socioemocionales
de los y las estudiantes que
afecten en el desempeño
académico.

Actividades o acciones

-Aplicación del DIA Socioemocional
-Elaboración y seguimiento de Planes de Acompañamiento
-Reunión semanal de Unidad de Convivencia ampliado
para evaluar los procesos en implementación y coordinar
las acciones a seguir.
-Diseño e implementación de la planificación de la
asignatura de Orientación a partir de sus Objetivos de
Aprendizaje y con énfasis explícitos para el desarrollo de
los IDPS.
-Diseño e implementación de la planificación de la
asignatura de Orientación considerando los Objetivos de
Aprendizaje relacionados directamente con los IDPS de
participación, vida democrática y sentido de pertenencia.
-Implementación de intervenciones específicas de acuerdo
a las necesidades emergentes de cada curso.

PGCE 2024



OBJETIVO 3
Fomentar una cultura del buen 
trato entre todos los miembros de 
la comunidad educativa, basada 
en el respeto, la tolerancia, la 
diversidad y la participación.

Actividades o acciones
-Realización de actividades para la celebración del mes de la
convivencia escolar.
-Elección y validación del Centro de Estudiantes y Centro de 
Madres, Padres y apoderados 2024.
-Realización de actividades que promueven la participación de 
los diferentes miembros de la comunidad educativa, tales como 
día del estudiante, seminario de inclusión-Convivencia, 
aniversario del colegio
-Plan de desarrollo de resolución de conflictos: Realización de 
talleres para el abordaje de temáticas como violencia escolar, 
acoso y ciberacoso escolar, buen trato, respeto
-Taller de fortalecimiento y reforzamiento en herramientas de 
resolución de conflictos para funcionarios antiguos por ciclo, en 
el contexto educacional (Obligatorio por normativa)
-Curso en resolución pacífica de conflicto dirigido a todos los 
funcionarios nuevos.  (Obligatorio por normativa)
-Realización de reuniones, talleres y charlas de difusión y 
apropiación de las normas de convivencia.

PGCE 2024



Nivel inicial Primer ciclo Segundo ciclo 

BUEN TRATO CLIMA DE AULA 
POSITIVO CIBERBULLYING

NORMAS Y 
HÁBITOS BUEN TRATO ACOSO ESCOLAR

DESPERTANDO 
HABILIDADES (APD) RESPETO Y EMPATÍA RESPETO Y EMPATÍA

HABILIDADES 
PARENTALES

TALLERES REALIZADOS
Convivencia Escolar 2024



ACTIVIDADES REALIZADAS
Convivencia Escolar 2024

ACTIVIDADES ENCARGADA DE CONVIVENCIA ESCOLAR 1°
SEMESTRE

Día Ciberacoso 
Activación de Protocolos
Entrevistas Estudiantes/ Apoderados 
Socialización RICE protocolo de Hechos de Connotación Sexual
Reuniones semanales de la Unidad de Convivencia
Reunión Mensual Comunal Encargados de Convivencia Escolar 
Celebración Mes de Convivencia 
Activación de Protocolos
Entrevistas Estudiantes/ Apoderados
Reuniones semanales de la Unidad de Convivencia
Reunión Mensual Comunal Encargados de Convivencia Escolar
Taller resolución de conflictos funcionarios 
Talleres Primeros auxilios psicológicos asistentes de la educación
Talleres Gabriela Mistral 3° a 8°
Entrega RICE 2° Revisión CDS

ACTIVIDADES DUPLA PSICOSOCIAL- PSICÓLOGA 
BIENESTAR SOCIOEMOCIONAL

Visitas a Domicilio

Actividad Derechos de Infancia 

Planificación ASE

Audiencias en Tribunales de Familia

Activación de Protocolos de vulneración de derechos y 
de convivencia escolar 

Entrevistas Estudiantes Apoderados 

Reuniones comunales Duplas y de Bienestar 





TALLERES REALIZADOS
Orientación 2024

Nivel inicial Primer ciclo Segundo ciclo 

Taller de autocuidado: 
respeto al espacio personal

Taller de autocuidado: respeto 
al espacio personal

Taller sobre buen uso de redes 
sociales

Taller de adultos de 
confianza Taller de adultos de confianza Taller de pololeos saludables

Taller de resolución de 
conflictos Taller de hábitos de estudio Taller de adultos de confianza

Taller de autonomía Taller de resolución de 
conflictos Taller de hábitos de estudio

Taller de motivación escolar Taller de copia y plagio

Taller de orientación vocacional

Taller de resolución de conflictos



IDPS 2024
• Talleres para fortalecer la autoestima 

académica, motivación escolar y 
mejorar el clima de convivencia 
escolar.

• Actividades en clase de orientación 
para contribuir a los hábitos de vida 
saludable: alimentación, recreación, 
descanso y sueño.

• Funcionamiento del Codecu con 
representantes estudiantiles de 3° a 8°
básico (participación y formación 
ciudadana).

Jornada IDPS para cuartos y sextos básicos. 
Octubre de 2024

http://drive.google.com/file/d/1qTDn9YCQ-uNDnYOM_tAB_-haazgY1oPn/view


IDPS 2024



• El 2024 que se comienza a trabajar con una línea de aprendizaje que implica la consciencia de sí mismo,
consciencia de otros/as y desarrollo comunitario, estos conceptos emergen desde la prueba DIA y con bases
teóricas del programa de bienestar socioemocional donde se trabaja directamente con Casel.

• Se evidencian diversos niveles de desarrollo en nuestro establecimiento, por lo que cada profesor debe
escoger actividades relacionadas y atingentes a su curso y nivel, material preparado por la psicóloga de BSE

A continuación, se presentan las modificaciones más destacadas el año 2024:
● Julio 2024: La implementación de un medio verificador de resultados asociado a la aplicación del instrumento DIA socioemocional.
● Julio 2024: La retroalimentación de las respuestas específicas del DIA socioemocional, tanto con los docentes como con los

estudiantes.
● Julio 2024: La ejecución del taller profesor – psicóloga (de quinto a octavo básico)
● Marzo 2024: Monitoreo de los recursos de aprendizaje diseñados por la psicóloga Dannya Celis y aplicado por los docentes (en el

caso de primer ciclo, es decir, de primer a cuarto año básico).

Finalmente es importante destacar que hubo un aumento en más del 90% de los indicadores por curso. Lo cual se ve reflejado en los
datos estadísticos de la prueba DIA socioemocional cierre 2023 y cierre 2024.

Socioemocional en el año 2024



RESULTADOS ACADÉMICOS
2024 E. inicial-básica



Resultados 1° básicos

Fuente: Evaluación CDS

ESTADO 
LECTOR

N°
ESTUDIANTES

LECTORES 77

NO LECTORES 1

NO EVALUADOS 10

TOTAL 
EVALUADOS

88



Resultados 1° básicos

Fuente: Evaluación CDS

CALIDAD 
LECTORA

N°
ESTUDIANTES

LECTURA FLUIDA 2

UNIDADES 
CORTAS

21

PALABRA A 
PALABRA

45

SILÁBICA 9

NO LECTORES 1

NO EVALUADOS 10

TOTAL 
ESTUDIANTES 

88



Resultados Velocidad Lectora 
1° a 4° básicos



Resultados Calidad Lectora 
1° a 4° básicos



Resultados DIA LECTURA - 2° A 8° BÁSICOS



Resultados DIA LECTURA - 2° A 8° BÁSICOS



Resultados DIA MATEMÁTICA  
2° A 8° BÁSICOS



Resultados DIA MATEMÁTICA 
2° A 8° BÁSICOS











PROGRAMA EXTRAESCOLAR 2024

ESTABLECIMIENTO N° DE TALLERES

Colegio Providencia 11

Olimpiadas 
7° - 8° 2024

Campeonato 
Cueca 2024



PROGRAMA EXTRAESCOLAR

PARTICIPACIÓN DE ACTIVIDADES RECREATIVAS COMUNALES 



1.-Fomentar la colaboración educativa: Promover la 
participación activa de las familias en el proceso
educativo de sus hijos e hijas, fortaleciendo los lazos entre 
el hogar y el colegio para asegurar una
formación integral y coherente.

2. Desarrollar una Comunidad Educativa Integrada: Crear 
un entorno educativo inclusivo y solidario,
donde madres, padres y apoderados(as) trabajen 
conjuntamente con el colegio para promover
valores, principios y actitudes positivas en los/las 
estudiantes.

3. Apoyar el Desarrollo Integral de los/las Estudiantes: 
Contribuir al desarrollo personal, académico y
social de los/las estudiantes mediante iniciativas y 
programas que complementen la educación
impartida por el colegio.

Directiva  CEMPA 
Presidente: Ricardo Vera Velásquez
Vicepresidente: Claudio Parra Vidal
Secretaria: María José Badillo  San 
Martín.
Tesorera: Luis Vallejos Albornoz
Coordinadora: Patricia Miranda Ponce

CEMPA   2024





CODECU
2024







Acción Proveer de RR-HH necesarios para el cumplimiento de las funciones 
pedagógicas y administrativas

Descripción 

Contar recurso humano y plataforma con sistema informático que permite

registrar asistencia, rendimiento académico, posibilita la obtención de

información para el análisis y uso para la toma de decisiones. Horas : Jefes

departamento, jefaturas, Talleristas, Horas Volantía , terapeuta

Ocupacional , 2 Técnico Diferencial, Horas asistente de aula, Convivencia

Escolar, SEP ,Asesoría estudiantes, coordinación Extraescolar .

Recursos RR-HH.

Medios de 
verificación 

Informes, planificación , plan de trabajo .



Plan Anual Formativo CODECU 2024 – Colegio 
Providencia

Informe de lo trabajo durante el año





trabajos m.montt y sede fotos
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